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En la Ciudad Auténoma de Buenos Aires, a los 23 dia del mes de enero de 2020, entre

LA ASOCIACION BANCARIA (SOCIEDAD DE EMPLEADOS DE BANCO), con domicilio {/\k
constituido en Sarmiento 341, representada en este acto por el Sr. Sergio Omar

PALAZZO, Secretario General, Andrés Castillo, Secretario Adjunto, Analia Lungo,

Secretaria Adjunta Alterna, Gustavo Diaz, Secretario de Accidn Gremial, Carlos Cisnero,

Secretario de Administracion, Eduardo Berrozpe Secretario de Prensa; el Sr. José Maria

Giorgietti, el Sr. Carlos Ferrari, la Sra. Claudia Ormachea, el Sr. Carlos Irrera, el Sr. /|

/
Walter Rey, la Sra, Mariel Iglesias, el Sr. Chistian Stratico, la Sra. Patricia Rinaldi, el Sr.

Pablo Regnier, la Sra. Victoria Capoccetti, el Sr. Juan Pallo, la Sra. Cristina Maino, el Sr.

Enrique Ramirez, el Sr. Gabriel Dipierri, el Sr. Matias Layus, la Sra. Rosa del Carmen
Sorsaburu, el Sr. Francisco Muratore y la Sra. Alejandra Estoup, Claudio Bustello con el
patrocinio letrado de los Dres. Francisco Rojas y Carlos Marin; y Mario De Magalhaes

en representacion de ASOCIACION DE BANCOS PUBLICOS Y PRIVADOS DE LA
REPUBLICA ARGENTINA (ABAPPRA), Alejandro José Pérez en representacion de la
ASOCIACION DE BANCOS PRIVADOS DE CAPITAL ARGENTINO (ADEBA), con domicil

constituido en Tte. Gral. Juan Domingo Perdn 564, piso 6°, CABA, y en Hugo Floges

Lazdin en representacién de la ASOCIACION DE BANCA ESPECIALIZADA (ABEJ con i
domicilio en la calle Tucumén 612 piso 27, y Damian Bolis Wilson y el Dr. Guillermo

Alem en representacion de la ASOCIACION DE BANCOS DE LA ARGENTINA (ABA), con
domicilio constituido en San Martin 344, 23° Piso, CABA, acuerdan lo siguiente:

PRIMERO: A fin de cumplir con el compromiso asumido en la cldusula segunda del

acuerdo suscripto por las partes el 5 de julio de 2019 de mantener el poder adquisitivo

del salario de los trabajadores durante el afio 2019, las partes manifiestan que han

Y

acordado otorgar un incremento salarial del 3,8 % correspondiente al mes de
diciembre 2019, tomando como base de calculo las remuneraciones mensuales,

brutas, normales y habituales correspondientes al mes de diciembre de 2018. Dicho

=

pprcentaje se aplicara sobre los adicionales convencionales y no convencionales, hasta
la categoria de Subgerente Departamental de Primera, Rama Administrativa, Capataz ’

General (Rama Maestranza) y Mayordomo General (Rama Ordenanza), excepto en los™ \9

/Pi;’« y de aquellas entidades bancarias que por st

casos de la Cémara
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particularidades ya abonan los acuerdos salariales hasta las méximas categorias de

cada una de las ramas y se respetan los coeficientes vigentes en dichas entidades.

Este incremento no serd acumulativo a los ya dispuestos en los acuerdos suscriptos
con fecha 23/01/2019, el 18/02/2019, el 22/03/2019, el 25/04/2019 el 03/05/2019, el
05/07/2019 y el 03/10/2019, y sera liquidado conjuntamente con las remuneraciones
correspondientes a los haberes del mes de enero 2020 o dentro de los 10 (diez) dias

hébiles de firmado el presente acuerdo.

Las partes se comprometen a presentar a la brevedad las planillas del incremento
salariales correspondiente, adicionales y ROE en el Ministerio de Trabajo, Empleo y

Seguridad Social de la Nacion.

Con el pago de dicho incremento queda concluido y finalizado el acuerdo suscripto por

las partes el 5 de julio de 2019.

SEGUNDO: Los Bancos comprendidos en las distintas cdmaras abonaran las sumas que
surgen del Decreto 14/2020 incrementadas segin la remuneracion mensual Lﬂcada

uno de sus dependientes en los siguientes términos: I

A) Conjuntamente con las remuneraciones del mes de Enero 2020: _

Remuneraciones Desde Hasta Incremento i\z\@ N\
solidario |
Y $1,00- $73.764,00- | _§3.000,00- \ |
} $73.765,00- $95547,00- | $4.000,00-
$95.548,00.- $114.657,00- | $5.000,00-
$11465800- |  omis $6.000,00-
N B E 3 N

B) A dichos valores se deberdn adicionar desde el mes de Febrero:
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Remuneraciones Desde Hasta Incremento
solidario

$1,00- $73.764,00- $1.500,00.-

$73.765,00.- $95.547,00- $2.500,00.-

$95.548,00.- $114.657,00- | $3.500,00-

$114.658,00.- o miés $4.500,00.-

Estas sumas: a) serén remunerativas; b) deberdn ser absorbidas en uras

negociaciones paritarias; c) no deberan ser tenidas en cuenta para el calculo de ningin

adicional salarial previsto en el convenio colectivo o en el contrato individual de

trabajo; d) debera consignarse en el recibo de haberes, como un rubro independiente
denominado “incremento solidario”; e) Cuando la prestacion de servicios fuere inferior
a la jornada convencional, los trabajadores y trabajadoras percibiran el incremento en

forma proporcional, de acuerdo a las pautas del convenio colectivo aplicable o

N

supletoriamente segun las reglas generales contenidas en la Ley N220.744 (TO 1976) )

)

sus modificatorias, a excepcion de los trabajadores del call center que percibiran

incremento solidario en su integridad de acuerdo a las actas acuerdos firmpdas

oportunamente; f) el referido incremento se aplicaré con el alcance establecido por las
partes en el acuerdo suscripto por estas el 5 de julio de 2019.
TERCERO: Los bancos asociados a las cémaras del presente acuerdo retendran a cada

trabajador no afiliado comprendido en el presente acuerdo, a favor de la Asociacién
Bancaria, en concepto de aporte solidario, a partir del 1 de enero de 2020, un 1% (uno
por ciento) mensual sobre todos los haberes de cualquier origen y naturaleza sujetos a \ T\ I\

(RS

|
aportes y contribuciones legales y con los topes establecidos por las Leyes 24.241y sus | ||/\U

modificatorias, en los términos y con los alcances establecidos en el articulo 9 de la Ley

F:yso durante la vigencia del presente acuerdo, a tales efectos y con los alcances del

fculo 38 de la Ley 23.551, los bancos comprendidos en las cémaras que suscriben el ®?

" presente acuerdo se erigirén en agentes de retencién del presente aporte solidario, ~

debiendo depositar los montos-retenidos a la orden de la Asociacion Bancaria en la

\

institucion bancaria que-esta desig

e, dentro de los cinco dias habiles desde la
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'
percepcién salarial por parte de los trabajadores. Este articulo a partir de la fecha seré

agregado y formaré parte del Convenio Colectivo de Trabajo 18/75.

CUARTO: Las partes acuerdan reunirse durante la segunda quincena de marzo del
corriente afio a efectos de comenzar la negociacion paritaria anual correspondiente al

afio en curso.

Por Gltimo las partes solicitan al Ministerio de Trabajo, Empleo y Seguridad Social de la

Nacion la home el presente acuerdo.





